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FORMATION - Continue

Objectifs

» Aménager et entretenir les espaces paysagers, parcs

et jardins publics ou privés
» Participer a la conduite du chantier (préparation,
organisation, exécution des travaux)
» Maftriser les techniques nécessaires a la réalisation
» et al'entretien d'un espace paysager

Modalité pédagogique et contenu de la formation

» Cours théoriques et travaux pratiques sur site ou
chantiers extérieurs, visites pédagogiques

» 1 Unité Capitalisable d’Adaptation Régionale a
I'Emploi (UCARE) proposée : réaliser I'installation
d’'un systéme d‘arrosage automatique

Mode de validation

» Par Unités Capitalisables (UC)
» Possibilités de valider un ou plusieurs blocs de
compétences.

Modalité d’alternance

» 686 heures en centre (~ 20 semaines) en 1 an et 504
heures en entreprise (= 14 semaines)

» Calendrier de formation a la demande

» Rentrée chaque début d’année scolaire

POURSUITE D’ETUDES

» Certificats de Spécialisation (CS) : Arrosage
Automatique (AA), Arboriste GRIMPEUR (AG),
Constructions Paysagéres (CP) etc.

» BTSa" Aménagements Paysagers (AP)

METIERS VISES

» Chef d’équipe entretien, paysage
» Jardinier Paysagiste
» Ouvrier d’Espaces Verts, paysagiste

*Brevet de Technicien Supérieur Agricole
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CONDITION D'ADMISSION

» Avoir entre 16 et 29 ans ou 15 ans sortie de 3™
» Etre titulaire d'un dipldme de niveau 4 :
Bac Professionnel, Bac Général, etc.
» Aimer travailler en extérieur quelles que soient
les conditions climatiques

» Possibilité d’aménagement selon le parcours

MODALITE DE FINANCEMENT

» Financement possible selon votre situation, nous

consulter:

» Autofinancement

» Demandeurs d’emploi : France Travail
(AIF), rémunération possible, Région (PRF)
pour certaines formations, contrat de
professionnalisation (contrat pro)

» Salariés : CPF, Plan de développement
des compétences, Projet de Transition
Professionnelle, financé par les OPCO (ex.
OCAPIAT).

» Exploitants agricoles / non-salariés agricoles :
VIVEA.

» Travailleurs indépendants : FAF (FIF-PL, AGEFICE,
AFDAS, FAFCEA..)

POUR S'INSCRIRE

1. Compléter le dossier de candidature sur :
www.agrocampus78.fr

2. Passer un entretien individuel



LES + DE LAGROCAMPUS

v

Campus arboré de 83 hectares a 30 minutes de Paris
» Desservis par les transports en commun des villes de
Chambourcy et Saint-Germain-en-Laye (RER,

tramways et bus)

v

Plateaux pédagogiques : Les Serres des Princesses,
une exploitation agricole et horticole avec 10
hectares consacrés a la production et

un Atelier Paysager

v

Un Centre de Documentation et d’Information (CDI)

et un Centre de Ressources (CDR)

v

Hébergement et restauration possible en internat

v

Accompagnement de la scolarité et de I'insertion :

tutorat, conseillere en insertion, médiation et écoute

v

Aide a la recherche de contrat par le chargé de

relation entreprise

v

Equipe de formateurs issus du milieu professionnel

Site accessible.
L’Agrocampus prend en compte votre

[ J
handicap, si vous avez besoins d’ajuster

les modalités de la formation.
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NOUS CONTACTER

Accueil :
tél: 01308718 30
cfa.agrocampus78@educagri.fr

Référent handicap :
cfa.agrocampus78@educagri.fr
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