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INDICATEURS

FORMATION - En apprentissage

Objectif

» Maintenir la bonne performance des chevaux en
leur assurant une bonne santé et un bien-étre

» Assurer la transmission de toute information utile au
bon fonctionnement et a I'animation de I'entreprise

» Maintenir la fonctionnalité et la propreté des
engins, des outils, des matériels, des batiments et
des équipements

Modalité pédagogique et contenu de la formation

» Enseignement technique et pratique :
Connaissance de l'entreprise et du monde du travail,
hippologie, équitation et travail du cheval, soins aux
chevaux, entretien des infrastructures et du matériel

» Enseignement général : Maths, Frangais, Anglais,
Histoire-Géographie, Physique, Sport.

» Sorties pédagogiques en lien avec la filiere

Mode de validation

» Evaluation par Contréle en Cours de Formation CONDITION D’ADMISSION
(CCF) et épreuve terminale

Modalités d’alternance » Avoir entre 16 et 29 ans ou 15 ans sortie de 3®me
> 945 heures (~ 13 / 14 semaines) sur 2 ans et 1330 » Pré requis : Agilité et bonne coordination -
Endurance

heures en entreprises ( 38 semaines)

» Possibilité de réduire la formation a 1 an selon le Absence de contre indication médicale : Port

de charge et travail en milieu poussiéreux et
humide.
» Possibilité d'aménagement selon le parcours

parcours antérieur
» Calendrier de formation a la demande
» Rentrée chaque début d’année scolaire

POURSUITE D'ETUDES REMUNERATION ET MODE DE FINANCEMENT

|
\

» Bac Professionnel Conduite et Gestion d'une » En fonction de I'4ge et de I'année de formation
Entreprise Hippique (CGEH) basée sur la grille des minima légaux :

» Titre d’Animateur d’Equitation www.alternance.emploi.gouv.fr

» Brevet professionnel de la Jeunesse, de I'Education » Financé par les OPCO dont dépend I'entreprise
populaire et du Sport Equitation (BPJEPS) ou I'employeur public.

METIERS VISES POUR S’INSCRIRE

. . 1. Compléter le dossier de candidature sur :
» Employé dans des centres équestres et poney-clubs

» Employé dans des écuries de propriétaires, écuries www.agrocampus78.fr
de commerce ou de sport 2. Passer un entretien individuel

* Certificat d’Aptitude Professionnelle Agricole



LES + DE LAGROCAMPUS

» Campus arboré de 83 hectares a 30 minutes de Paris

» Desservis par les transports en commun des villes de
Chambourcy et Saint-Germain-en-Laye (RER,
tramways et bus)

» Plateaux pédagogiques : Les Serres des Princesses,
une exploitation agricole et horticole avec 10
hectares consacrés a la production et
un Atelier Paysager

» Un Centre de Documentation et d’Information (CDI)
et un Centre de Ressources (CDR)

» Hébergement et restauration possible en internat

» Accompagnement de la scolarité et de l'insertion :
tutorat, conseillére en insertion, médiation et écoute

» Aide a la recherche de contrat par le chargé de
relation entreprise

» Equipe de formateurs issus du milieu professionnel

» Partenariat avec des structures équestres de
Maisons-Laffite

» Bourrellerie : réparation de matériel et création

d’objets en cuir

Site accessible.
L’Agrocampus prend en compte votre

[ J
handicap, si vous avez besoins d’ajuster

les modalités de la formation.
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NOUS CONTACTER

Accueil :
tél: 01308718 30
cfa.agrocampus78@educagri.fr

Référent handicap :
cfa.agrocampus78@educagri.fr

Agrocampus de Saint-Germain-en-Laye [ Chambourcy

Route forestiere des Princesses | 78100 Saint-Germain-en-Laye
www.agrocampus78.fr
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